Zalgeznik do uchwaly nr SWK/OR/0026/2023
Z dniz 13.09.2023 r.

REGULAMIN
prowadzenia i rozliczania szkolen z funduszu

Swietokrzyskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa.

ROZDZIAL |
Informacje ogdlne.

§1
1. Szkolenia dla cztonkéw Swietokrzyskiej Okregowe] Izby Inzynieréw Budownictwa zwanej
dalej SOIIB sg organizowane przez biuro SOIIB oraz oddzialy stowarzyszen naukowo-
technicznych dziatajgcych w obszarze budownictwa tzn.:

- Polski Zwiazek Inzynieréw i Technikéw Budownictwa,
- Polskie Zrzeszenie Inzynierdw i Technikow Sanitarnych,

- Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikow Komunikacji Rzeczpospolitej Polskiej,
- Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich,
- Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikéw Wodnych i Melioracyjnych,

- Zwigzek Mostowcdw Rzeczpospolitej Polskie],

oraz inne podmioty zwane dalej ,organizatorem”.

2. Przewiduje sie nastgpujgce formy szkolenia:

konferencje, wycieczki naukowo-techniczne, szkolenia poprzez wykiady stacjonarne (w sali
konferencyjne] SOIIB) oraz szkolenia w innych osrodkach na terenie woj. Swigtokrzyskiego,
prezentacje firm oraz szkolenia on-line za poérednictwem portalu internetowego PIIB lub systemow
informatycznych izb okregowych i stowarzyszen naukowo-technicznych.

§2

Organizator odpowiada za przygotowanie, przeprowadzenie i prawidiowe rozliczenie szkolenia.

§3
Nadzér merytoryczny nad tematyka szkolen sprawuje Komisja Ustawicznego Doskonaienia
Zawodowego.



§4
Organizator powiadamia cztonkéw SOIIB, dla ktérych przeznaczone jest szkolenie, najpozniej na
14 dni o planowanym terminie i jego tematyce. Informacje te umieszczone sg na stronie
internetowej SOIIB, a takze w miare mozliwosci w ,Biuletynie Swigtokrzyskim”.

ROZDZIAL I
Organizacja szkolen przez biuro SOIIB.
§5

Prezydium lub Rada lzby moze narzuci¢ Komisji Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego SolB
tematyke szkolen, ktdrych biuro jest organizatorem.

6
Osoba odpowiedzialna za szkolenie w biurge SOIIB odpowiada za: zawiadomienie uczestnikéw,
ewentualne wynajecie sali i zapewnienie odpowiedniego sprzetu. Umowe 2z wykonawcag
przygotowuje biuro.
§7

Wyktadowca prowadzgcy szkolenie jest zatrudniony na podstawie umowy o dzieto.

§8
Rachunki i faktury dotyczace organizacji szkolen zatwierdza pod wzglegdem merytorycznym
Przewodniczacy Komisiji,

§9
Pracownik odpowiedzialny za szkolenie w biurze SOIIB sporzadza liste obecnosci czionkow SolB
biorgcych udziat w szkoleniu, wypisuje zaswiadczenia o odbytym szkoleniu oraz przekazuje do
czyteini komplet materiatow szkoleniowych przekazywanych uczestnikom szkolenia.

ROZDZIAL 1l

Organizacja szkolei w miejscowos$ciach poza siedzibg SOIIB

| §10
Stowarzyszenia Naukowo-Techniczne oraz inne podmioty wnioskujace o organizacje szkolenia
{organizator) w miejscowosciach poza siedzibg SOIIB po uzyskaniu akceptaciji przewodniczgcego
Komisji Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego odpowiadajg za: zawiadomienie uczestnikow,
wynajecie sali, zapewnienie odpowiedniego sprzetu.

: § 11 '
Wyktadowca prowadzacy szkolenie jest zatrudniony przez organizatora szkolenia na podstawie

umowy o dzieio.



§12
W terminie 7 dni od dnia zakonczenia kazdego szkolenia organizator przygotowuje ostateczne
rozliczenie szkolenia.

§13
Rachunki i faktury dotyczace organizacji szkolenia zatwierdza pod wzgledem merytorycznym
Przewodniczgcy Komisji Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego.

§ 14

Organizator szkolenia sporzadza liste obecnosci czlonkéw SOIiB biorgcych udziat w szkoleniu,
ktérg dostarcza do biura SOIIB wraz z kompletem materiatdw szkoleniowych przekazywanych
uczestnikom.

ROZDZIAL IV

Organizacja szkolen przez stowarzyszenia naukowo-techniczne.

§ 15
1. Stowarzyszenia Naukowo-Techniczne jako organizatorzy szkolen przygotowujg j przekazujg
do akceptacji Przewodniczacemu Komisji Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego w terminie do
30 listopada, wstepny plan szkolen oraz preliminarz wydatkéw na kolejny rok kalendarzowy.

2, Wstepny plan szkolen o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje: planowang tematyke szkolen,
terminy miejsca szkolenia, a takze przewidywana ilosé cztonkow S0IIB, uczestniczacych w kazdym
szkoleniu.

3. Po wstepnej analizie przedtozonego planu przewodniczacy Komisji przekazuje w/w plan do
akceptacji Prezydium |zby.

4. W razie watpliwosci odnosnie celowosci organizowania Ilub tematyki szkolenia,
przewidzianych srodkow finansowych itp. Przewodniczacy Komisji Ustawicznego Doskonalenia
Zawodowego moze wystapi¢ do organizatora o udzielenie dodatkowych informacji.

5. Stowarzyszenie naukowo-techniczne 14 dni przed terminem szkolenia ustalonym we
wstepnym planie szkolenia dostarcza Przewodniczacemu Komisji Ustawicznego Doskonalenia
Zawodowego lub osobie odpowiedzialnej za szkolenia w biurze SOIIB:

a/ Szczegodtowy program propor]_bwanego szkolenia.
b/ Nazwiska i imiona wyktadowcéw oraz krétkie informacje o ich dorobku.

¢/ Informacje o planowanej liczbie cztonkéw SOIIB dia ktorych planowane jest szkolenie.
d/ Preliminarz wydatkow

6. Uczestnik szkolenia otrzymuje certyfikat (zaswiadczenie) potwierdzajgce jego uczestnictwo
w szkoleniu. Certyfikaty powyzsze wydaje dla swoich cztonkéw SOIIB na podstawie dostarczonej
przez organizatora listy obecnosci.



§ 16
W terminie 7 dni od dnia zakonczenia szkolenia stowarzyszenie naukowo-techniczne dostarcza
Przewodniczacemu Komisji Ustawicznego Doskonalenia Zawodowego sprawozdanie z
przeprowadzonego szkolenia,
Do sprawozdania dotgczana jest lista obecnosci cztonkéw SOIIB bioracych udziat w szkoleniu oraz
komplet materiatéw przekazanych uczestnikom szkolenia wraz z rachunkiem (fakiurg).

ROZDZIAL V

Finansowanie szkolen.

§17

Dla szkolert organizowanych przez biuro SOIIB i Stowarzyszenia Naukowo-Techniczne ustala sie
maksymalny koszt szkolenia w wysokosci 5.000 zt brutto. W przypadku organizacji konferencji,
wycieczek naukowo-technicznych i innych ktorych koszt przekracza sume okreslong tj. powyzej
5.000 zt brutto decyzje o organizacji ww. podejmuje Prezydium Rady SOIIB na swoim najblizszym
posiedzeniu,

§18

Szkolenia organizowane przez Stowarzyszenie naukowo-techniczne finansowane sg w zaleznosci
od ilosci uczestnikdw biorgcych udziat w szkoleniu, podpisanych na liscie obecnosci, w wysokosci
160 zt brutto, za kazdego uczestnika szkolenia bedgcego cztonkiem SOIIB. Maksymalna kwota
szkolenia nie moze przekracza¢ wartosci okreslonej w § 17 regulaminu to jest 5.000 zt brutto.
W przypadku organizacji konferencji, wycieczek naukowo-technicznych i innych ktérych Kkoszi
przekracza sume okreslong tj. powyzej 5.000 zt brutto decyzje o organizacji ww. podejmuje
Prezydium Rady SOIIB na swoim najblizszym posiedzeniu.

Udziat cztonkéw Stowarzyszen naukowo-technicznych niebedacych czionkami SO!IB nie jest przez
izbe finansowany.

§19

SOIliB nie finansuje prezentacji firm.



